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«Каждый ребёнок одарён, раскрыть его 

способности – наша задача. В этом ус-

пех России!» 

В.В. Путин 

Программа разработана в соответствии с указом Президента Россий-

ской Федерации от 07.05.2018 №204 «О национальных целях и стратегиче-

ских задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

Цель программы – создание условий для поддержки и развития способ-

ностей и талантов воспитанников ДОУ. 

Задачи программы: 

1. Разработать диагностический инструментарий, направленный на оп-

ределение способностей детей дошкольного возраста.  

2. Разработать модели реализации дополнительных общеобразователь-

ных программ для воспитанников ДОУ. 

3. Внедрить новые образовательные технологии в образовательное про-

странство ДОУ, способствующие развитию гармонично развитой личности 

воспитанников. 

4. Способствовать развитию познавательного процесса и раскрытию 

творческого потенциала у всех участников образовательных отношений, вос-

питывать активные исследовательские позиции. 

Принцип программы: каждый ребёнок должен чувствовать успех в ка-

кой-либо сфере деятельности. Это ведёт к формированию позитивной «Я-

концепции» и признанию себя как уникальной составляющей окружающего 

мира. 

Ступени успеха 

1. Обеспечение каждому ребёнку равных стартовых возможностей в 

реализации интересов. 

2. Стимулирование мотивации развития способностей. 

3. Построение предметно-пространственной среды, обеспечивающей 

развитие способностей каждого ребёнка. 

4. Проведение конкурсов, конференций, олимпиад, создание сборника 

лучших работ воспитанников. 

5. Создание портфолио. 

РАБОЧИЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Задача програм-

мы 

Комплекс мероприя-

тий 

Срок реа-

лизации 

Ответствен-

ный 

Ожидаемый ре-

зультат 

Разработка диаг-

ностического инст-

рументария, на-

правленного на 

определение спо-

собностей детей 

дошкольного воз-

раста 

Обзор психолого-

педагогической литера-

туры по диагностике 

способностей детей до-

школьного возраста 

Сентябрь 

2019 

Акимова Т.Ю., 

старший вос-

питатель 

Формирование биб-

лиотеки методиче-

ской литературы по 

диагностике способ-

ностей дошкольников 

и развитию одарён-

ных детей 

Подбор диагностиче- Сентябрь Желудова О.А., Наличие картотеки 
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ских методик для опре-

деления способностей 

дошкольников 

2019 старший вос-

питатель 

диагностического 

материала 

Составление диагности-

ческих карт для каждой 

возрастной группы 

Сентябрь 

2019 

Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Наличие диагности-

ческих карт 

Психолого-

педагогическая диагно-

стика способностей 

воспитанников ДОУ 

Октябрь 

2019 

Акимова Т.Ю., 

старший вос-

питатель 

Определение способ-

ностей и талантов 

воспитанников ДОУ. 

Составление пер-

спективного плана 

работы с одарённы-

ми детьми 

Разработка модели 

реализации допол-

нительных общеоб-

разовательных 

программ для вос-

питанников ДОУ 

Составление перспек-

тивного плана реализа-

ции части ООП ДО, 

формируемой участни-

ками образовательных 

отношений 

Август 2019 Акимова Т.Ю., 

старший вос-

питатель 

Наличие плана («До-

рожной карты») реа-

лизации части ООП 

ДО, формируемой 

участниками образо-

вательных отноше-

ний 

Осуществление образо-

вательной деятельности 

в соответствии с «До-

рожной картой» реали-

зации части ООП ДО, 

формируемой участни-

ками образовательных 

отношений 

В течение 

учебного 

года 

Акимова Т.Ю., 

старший вос-

питатель 

Овладением воспи-

танниками про-

граммным материа-

лом части ООП ДО, 

формируемой участ-

никами образова-

тельных отношений 

Изучение и оценка дея-

тельности ДОУ в части 

состояния и условий 

осуществления образо-

вательной деятельности 

в рамках реализации 

части ООП ДО, форми-

руемой участниками 

образовательных отно-

шений 

Июнь 2020 Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Мониторинг образо-

вательной деятельно-

сти в рамках реали-

зации части ООП ДО, 

формируемой участ-

никами образова-

тельных отношений. 

Положительная ди-

намика овладения 

воспитанниками 

программным мате-

риалом 

Апробация вариативной 

программы по развитию 

речи детей старшего 

дошкольного возраста 

«От звука к букве» 

В течение 

учебного 

года 

Чайкина О.Н., 

воспитатель 

старшей груп-

пы 

Высокий уровень 

речевого развития 

детей старшего до-

школьного возраста 

Кружковая деятельность 

ДОУ 

В течение 

учебного 

года 

Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Эффективная круж-

ковая деятельность 

различного направ-

ления и содержания, 

100%-ный охват вос-

питанников 

Мониторинг кружковой 

деятельности 

Май 2020 Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Составление образо-

вательных программ 

дополнительного об-

разования воспитан-

ников, включение 

наиболее эффектив-

ных программ в 
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часть ООП ДО, фор-

мируемую участни-

ками образователь-

ных отношений 

Внедрение новых 

образовательных 

технологий в обра-

зовательное про-

странство ДОУ, 

способствующих 

развитию гармо-

нично развитой 

личности воспи-

танников 

Разработка и апробация 

образовательного про-

екта «Биоэнергопласти-

ка как здоровьесбере-

гающая технология в 

образовательном про-

странстве ДОУ» 

Октябрь 

2019 – май 

2020 

Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Внедрение в образо-

вательное простран-

ство ДОУ здоровьес-

берегающей техноло-

гии «Биоэнергопла-

стика», высокий уро-

вень речевого разви-

тия детей старшего 

дошкольного возрас-

та 

Развитие познава-

тельного процесса 

и раскрытие твор-

ческого потенциала 

у всех участников 

образовательных 

отношений, воспи-

тание активных 

исследовательских 

позиций 

Реализация образова-

тельного проекта «Кон-

курсное движение как 

фактор развития твор-

ческой активности до-

школьников» 

В течение 

учебного 

года 

Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Активное участие 

воспитанников в 

конкурсах различно-

го уровня 

Методическая работа 

с педагогами ДОУ по 

развитию и воспита-

нию творческих и по-

знавательных способ-

ностей воспитанни-

ков (семинары, мас-

тер-классы, консуль-

тации) 

В течение 

учебного 

года 

Желудова О.А., 

старший вос-

питатель 

Повышение ква-

лификации педаго-

гических кадров в 

вопросах развития 

и воспитания ус-

пешной, гармо-

нично развитой 

личности ребёнка 

 


