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ПРИНЯТО:

ПОЛОЖЕНИЕ
о защите персональных данных работников

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 
города Новосибирска «Детского сада № 356 общеразвивающего вида с 
приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития

детей» (МКДОУ д/с № 356)

Настоящее Положение о защите персональных данных работников и воспитанников 
дошкольного образовательного учреждения (далее -  Положение) разработано с целью 
защиты информации, относящейся к личности и личной жизни работников и воспитанников 
МКДОУ д/с № 356 (далее Учреждение), в соответствии со статьей 24 Конституции 
Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральными 
законами от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях 
и о защите информации», от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

1.1.Персональные данные -  любая информация, относящаяся к определенному или 
определяемому на основании такой информации физическому лицу (субъекту 
персональных данных), в том числе его фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и 
место рождения, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, 
образование, профессия, доходы, другая информация.

1.2.Персональные данные работника -  информация, необходимая работодателю в связи с 
трудовыми отношениями и касающаяся конкретного работника. Персональные данные 
воспитанника -  информация, необходимая Учреждению в связи с отношениями, 
возникающими между воспитанниками, его родителями (законными представителями) 
и Учреждением.

1.3 .Обработка персональных данных -  действия (операции) с персональными данными, 
включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, 
блокирование, уничтожение персональных данных.
Распространение персональных данных -  действия, направленные на передачу 
персональных данных определенному кругу лиц (передача персональных данных) или 
на ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе 
обнародование персональных данных в средствах массовой информации, размещение
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